Критерии для премирования заместителей директора
	Критерии


	Параметры показателя
	%
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь

	Качественный уровень организации и проведения итоговой и промежуточной аттестации учащихся, (курируемыми МО)

	по результатам ЕГЭ (по подготовке учащихся, набравших от 90 до 100 баллов) и ЕМЭ (по подготовке учащихся, набравших по математике от 28 до 30 балов, по русскому языку  - от 40 до 44 баллов)

(за год)
	До 10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Освоение стандартов образования – количество учащихся (в %): 

- на «5»

- на «5» с одной «4»

- «4» и «5»

- на «4» и «5» с одной «3»

-с «2»

(раз в полугодие)
	до10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Количество учащихся (в%)

- занимающихся по индивидуальным  планам и программам;

- занимающихся на факультативных и предметных кружках;

- изучающие отдельные предметы углублённо;

(раз в полугодие)
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	рост качества обучения

(раз в год)
	до10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подготовка курируемыми МО призёров лауреатов, регионального, российского и международного уровня

(раз в год в апреле)
	олимпиад,
	Россия
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	регион
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Город
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	конкурсов
	Россия
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	регион
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Город
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	конференций
	Россия
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	регион
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Город
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Использование в образовательной деятельности курируемыми МО инновационных средств и методов обучения, способствующих повышению качества образовательного процесса (раз в полгода)
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение учреждением  силами курируемых МО открытых мероприятий высокого качества 

(по итогам четверти)
	городского уровня.
	Более 2
	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	регионального уровня.
	Более 2
	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Систематическая организация и проведение на базе учреждения мероприятий городского уровня (по итогам четверти)
	Более 2
	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Использование в образовательном процессе курируемыми МО здоровьесберегающих технологий и т.п. (раз в полгода)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Степень адаптации:

- в начальных классах;

- выпускников начальных классов в основной школе;

- выпускников основной Лицея в 10-м классе;

- учащихся, перешедших на обучение из других школ.

(по итогам 1-й четверти)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Эффективная организация внутришкольного контроля (мониторинга) учебно-воспитательного процесса в школе, (раз в месяц)
	До 10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Высокие результаты организации методической работы курируемых МО   в учреждении (по результатам участия педагогов Лицея в конференциях, семинарах, методических объединениях, рейтинга организации методической работы), (раз в год)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Организация и проведение мероприятий, повышающих авторитет и имидж Лицея у учащихся, родителей, общественности

(по итогам четверти)
	Более 2
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Активное использование передовых и информационных технологий. 

(по итогам четверти)
	в учебном процессе учителями курируемых МО
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	зам.директорами в управленческой деятельности
	До 7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Поддержание благоприятного психологического климата в коллективе.


	Создание условий для работы учителя:

оптимальное расписание;

соответствие учебных кабинетов и режима работы нормам СаНПиН и ТК РФ, коллективному трудовому договору;наличие жалоб, заявлений со стороны педагогов

(раз в месяц)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Соблюдение учителями курируемых МО режима работы учреждения, СаНПиН и ТК РФ, Устава Лицея, коллективного трудового договора. Правил трудового распорядка. 

(раз в месяц)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Систематическая деятельность, направленная на профилактику правонарушений среди несовершеннолетних, отсутствие правонарушений, совершенных обучающимися учреждения. 

(раз в год)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Эффективная деятельность по соблюдению прав граждан на получение общедоступного бесплатного общего образования и сохранению контингента обучающихся. (раз в год)
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Результативная  организация предпрофильной подготовки и профильного обучения, профориентации обучающихся.

деятельность курируемых МО (раз в год)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Эффективная реализация программы развития  Лицея, ее образовательной программы, воспитательной системы Лицея.

 (раз в месяц)
	Эффективная реализация  в образовательном учреждении

программы развития образовательного учреждения, его образовательной программы,
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	результативное функционирование воспитательной системы 
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Активная работа по укреплению и развитию материальной базы Лицея, в том числе за счет привлечения внебюджетных средств (раз в месяц)
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	качественное обеспечение санитарно-гигиенических условий организации образовательной деятельности, (раз в месяц)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Качественное соблюдение требований пожарной и электробезопасности, охраны труда, (раз в месяц)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Эффективная деятельность по подготовке образовательного учреждения к новому учебному году.     ( в августе)
	До 10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Высокое качество подготовки и организации ремонтных работ, (июнь-август)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Систематическая и результативная работа по экономии электрической, тепловой энергии и коммунальных расходов. (раз в месяц)
	До 3 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Качественное и своевременное проведение мероприятий, связанных с  началом и завершением отопительного сезона. ( в мае и октябре)
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работа по созданию комфортных и эстетичных условий среды образовательного учреждения
	оформление Лицея курируемыми МО 

(по полугодию)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	дизайн помещений курируемыми МО

 (по полугодию)
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	состояние школьной территории курируемыми МО (раз  в месяц)
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Системная и эффективная работа по

(раз в год)
	развитию кадрового потенциала учреждения,
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	обеспечению стабильности педагогического коллектива
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	привлечению и закрепление молодых специалистов
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Высокий уровень организации 

(раз в полгода)
	каникулярного отдыха обучающихся,
совершенствование форм и содержания отдыха и оздоровления детей и подростков
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	обеспечение занятости обучающихся во внеурочное и каникулярное время
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Качественная организация работы  органов школьного самоуправления (метод. совет, педсовет, органы ученического самоуправления и т.д.)

(раз в полгода)
	эффективная деятельность органов ученического самоуправления
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Эффективная деятельность МО
	До 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отсутствие обоснованных обращений граждан по поводу конфликтных ситуаций, возникших в курируемой части учреждения, уровень решения конфликтных ситуаций.  (раз в полгода)
	До 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Достижение образовательным учреждением призовых мест в смотрах (конкурсах) и («Лучшая школа Калужской области», «Лидер в образовании» и др.). 

(раз в год)
	Регионального уровня
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Федерального   уровня
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


